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| Description de fonction I

Titre de la fonction: Nom de I'employé :

Soudeur

Département/service : Signature de I'employé(e)

Atelier

Responsable hiérarchique: Signature du responsable hiérarchique et
Chef d'atelier date :

A. Finalité du poste :

Réaliser des assemblages d'ensembles et sous-ensembles mécano soudés.

B. Les responsabilités du poste :

Contribuer a produire les composants utiles pour la production des pieces métalosoudées de la
gamme REPAMINE. Assurer la qualité de sa production dans le respect des plans et des instructions
regues.

Activités principales :

Au sein de la chaine de production,
- Utilisation d'outils et d'équipements de soudage (MIG-MAG)

- Réaliser et contrdler la production sur un robot de soudure
- Lecture de plans techniques

- Production de piéce sur mesures

Autres activités :

- Polyvalence au sein des différents postes de production

- Manutention
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C. Profil requis :

Niveau d’étude et expérience générale :

- Technicien qualifié soudeur

Connaissances spéciales :

- Capacité a lire et interpréter un dessin technique
- Lecture des schémas électriques et documents techniques
- Connaissance des normes de sécurité en matiéere de soudage

Qualités personnelles :

- Personne extrémement précise et rigoureuse

- Capacité a travailler en équipe

- Résistance au stress et personnalité flexible : les cadences de production sont parfois
contraignantes.

- Bonne organisation et flexibilité sur les taches a accomplir




